
DECRETO AR. No %3. I VISTOS: las facultades que me otorgan los Arts. 5. 12 Y 63 letra i) de 
la Ley No 18.695, Organica Constitutional de Municipalidades y scls modificaciones, lo dispuesto en 
el Art. 4" de la Ley No 18.883, Estatuto Administrative para Funcionarios Municipales. 

1-	 La Resoluci6n No 1.080 de 1980, de la Contraloria General do la kepirblica. 

2.- Que esta Municipalidad 110 cuerlta con personal suficiente para efectuar analiaar, ordenar y 
clasificar los acuerdos del Concejo Municipal cle Buin. 

3.- Que esta Mur~icipalidad cuenta con disporiibilidad presupuestaria para efectuar contrataciories 
con este prophsito. 

4.-	 El Decreto Ex. No 3840 de fecha 22 de Diciernbre dc 2010, que aprueba Acuerdo 

6. 	No 486 de feclia 14. d e  Dicie~nbre de 2010, del Concejo Municipal de Buin, que aprueba 10s 
Cometidos Funcionarios at70 201 1. 

5.- Que COII la contrataci6n efectuada no se excede del 10% del Presupuesto vigente de la pl'anta 
municipal, de ac~ierdo a lo dispuesto en el Art. 13" de la Ley No 19.280. 

6.- El Dictamen No 16.220 de 1982 de la Contraloria General de la Repljblica 

7.- El Ord. Int. N o  622 de fecha 30 de Diciembre de 2010, enviado la Secretaria Municipal, 
mediante el cual solicita al seiior Alcalde autorizar el con-tratacion a honorarios de doiia Claudia 
C. Saldafia Uraua. 

8.- La resoluci6n del senor Alcalde. 

u1 
1.- Aprc16bese el Contrato a Honorarios suscrito con fecha 07 de Enero de 201 1, con dofia 
CLAUDIA CAROLINA SALDAIIIA para queURZUA, 'r6cnico Juridico, RUT , 
efectlie la funcion especifica que se indica en los No 1, 2, 3 y 4 en el Area Concejo Municipal 
del Acuerdo No 486 de fecha 'I4 de Diciembre de 201 0, del Csrlcejo Municipal. 

La funcibn a realizar es la siguiente: 

k 	Analizar, ordenar y clasificar los acuerdos del Concejo Municipal de Buin en el period0 
comprendido entre 10s atios 2008 y 2010, y 10s acuerdos que se produzcan durante el atio 
201 1 en matcrias relacionadas, atingentes o yue involucren directa o indirectamente a las 
oryanizaciones cornunitarias de la cornuna, regidas pcr la Ley No 19.4.'18, sobre 
Organizacior~es Comunitarias. 

+ 	 Analizar, ordenar y clasificar 10s acuerdos de  las comisiones del Concejo Municipal de 
Buin, que se produzcan durante el atto 201 ' I ,  por tnaterias, entidades afectadas, recursos 
comprometidos, detalle de las votacibn, concejales asistentes en materias relacionadas, 
atingentes o que involucren directa o indirectamente a las organizaciones cornunitarias de 
la cornuna, regidas por la Ley I\lo 19.418, sobre Organizaciones Comunitarias. 



r 	Redaccibn de actas de las co~nisiones de trabajo del Concejo Municipal. 
Realizar las grabaciones y las transcripciones de las seslones del Concejo Mun~c~pal, 
para la redaccian pol- la Secretaria Municipal del acta de cada sesibn. 

2.- Doiia CLAUDIA CARQLINA S A L D A ~ AURZUA, se obliga a desarrollar dictias tareas 
remuneranclose s i ~ s  servicios par la surna mensual de. $ 307.000.- incluido el lmpuesto de 
Retericion, sunia que se cancelara previo V" BOde la seiora Secretaria Municipal. 

3.- La fiscalizaci6n eslar i  a cargo de Secretaria Municipal, qi.ii6ti debera informar sobre el 
particular cuando se pague el servicio, sill que esto implique una relacion de s~~~bordit~acion o 
dependencia respecto a esta M~.tnicipalidad. 

4.- El contrato se celebra a contar del 0'1 de Enero hasta el 30 de Junio de 201 I, 

5.- El contrato expirara por causas legales y en especial por incumplimiento de sus 
obligaciones por parte da  la persona contratada. Asilnisnio, la Municipalidad le podra poner 
16rmino en cualcluier rnomento si no fueren necesarios sits servicios, circunstancia que 
calificara soberanarnente el IVlunicipio. e 
6.-	 lrnputese el gasto a la Asignacion Presupuestaria 215.21.03.001 "Honorarios a sulna 
alzada con Personas blaturales". 

VESE. 

Qi 
DISTRIBUCION: 
- Contraloria General de la Repi~blica 
- Secretaria M~~nicipal. 
- Direc. de Adm, y Finanzas 
- Depto. Recursos Humanos. 
- Copia interesada. 


